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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение об организации питания обучающихся АНОО
кИркутская Вальдорфская школа> (далее - Цопgщqнце) разраб_отанол 9
соответствии с Федёральным законом от 29.12.20|2 J\Ъ 273-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации>, СанПиН 2.3l2.4.4282-26
<Санитарно-эпидемиологические требования к организации
обществЪнного питания населения), СП 2.4.2.428З-26 <<Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения,
отдыха и оздоровления детей и молодежи>.

1 .2. Положение устанавливает порядок организации питания обучающихся
школы, определяет условия, оощие организационные принципы, правила и
требования к организации питания, а таýже_ устанdвливает меры
соци€tльной поддержки для отдепьных категорий обучающихся.

1.3. Щействие Положения распространяется на всех участников процесса
организации питания: ооучающихся школы, их родителеи (законных
tIредставителей) и работников школы.

2. Организаци9нные принципы организации питания

2.1. Общие принципы организации питания.

2.I.|. Обеспечение обучающихся питанием осуществляется школой
самостоятельно на базе пищеблока, работающего на полуфабрикатах
высокой степени готовности. Обслуживание
осуществляется штатными работниками школы,
соответствующую ква-гlификацию, прошедшими предварительный (при

медицинские осмотры,поступлении на работу) и периодичесГсий
профессион€Lлъную гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию,

обучающижся
имеющими

УТВЕРЖДАЮ

имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.



Предоставление питания обучающихся организуют назначенные прик€вом
директора школы ответственные работники и персон€Lл школы.

2.1,.2. По вопросам организации питания школа взаимодействует с

родителями (законными представителями) обучающихсд Управлением
образования г. Иркутска, территори€tльным органом Роспотребнадзора.

2.|.3. Питание обучающихая организуется в соответствии с требованиями
СанПиН 2.з12.4.4282-26, СП 2.4.2.4283-26, СанПиН 1.2.3685-2I и ТР ТС
021^l20|t и другими федеральными, регион€rльными и муниципальными
нормативными актами, регламентирующими правила предоставления
питания.

2.2. Режим питаниrI.

Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы
работы школы пять дней в неделю с понедельника по пятницу
вкJIючительно. Питание не предоставляется в дни каникул и карантина,
выходные и пр€вдничные дни.

2.3. УсловиrI организации питаниf,

В соответствии с требованиями СанПиН 2.З12.4.4282-26, СП 2.4.2.428З-26,
СанПиН |.2.3685-21 и ТР ТС 021^120|1 в школе выделены
производственные помещения дJUI приема и хранения продуктов,
приготовления пищевой продукции. Производственные помещения
оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием,
инвентарем, посудой и мебелью.

2.4. Меры по улr{шению организации питания.

В целях совершенствования организации питания обучающихся
администрация школы совместно с классными руководителями:

. организует постоянную информационно-просветительскую рабоry
по повышению уровня культуры питания обучающихся в рамках
образовательной деятельности и внеурочных меропри ятий;

. оформляет информационные стенды, посвященные вопросам

формиро вания культуры питаЕиrI;
проводит с родителями (законными представителями)
обучающихся беседы, лектории и другие меропри ятия)
посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья
человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания,



р€ввития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни,
правильного питания в домашних условиях.

3. Порядок предоставления питания и питьевого режима

3.1. Горячее питание.

3.1.1. Горячее питание предоставляется в зависимости отрежима обучения
и продолжительности нахождения обучающегося в школе. Кратность и
наименования приемов пищи определяется по нормам, установленным
СанПиН 2.З 12.4.4282-26.

3.I.2.Обучающемуся прекращается предоставление горячегопитаниЕ,
если:

родитель (законный представитель) обучающегосяпредоставил
заявление о прекращении обеспечения горячим питанием
обучающегося;

родитеJIь (законный представитель) обучающегося предоставил
з€uIвление о замене горячего питания на питание готовыми
домашними блюдами (дп, обучающихся, нуждающихQя в

лечебном и диетическом питании);
обучающиiася обучается с применением дистанционных
технологий
получения

и не имеет мер социальнои поддержки в виде

возобновляется со дня возобновления обучения в стенах школы;
. обучающийся переведен или отчислен из школы;

В случае возникновения причин для досрочного прекращения
rтредоставления горячего питания обучающемуся директор школы в

течение трех рабочих дней со дня установления причин для досрочного
прекращения питания издает прикЕlз о прекращении обеспечения
обучающегося горяrIим питанием с ук€ванием этих причин. Питание не
предоставляется со дня, следующего за днем издания прик€ва о
прекращении предоставления горячего питания обучающемуся.

3.1.3. ,Щля отпуска горячего питания обучающихся в течение учебного дня
выделяются перемены длительностью 20 минут каждая.

З.|.4. Предоставление питания организуется по классам в соответствии с
графиком, утверждаемым дирёктором школы. График составляется
заместителем директора по УВР и заместителем директора по питанию с
учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в
обеденном зале и продолжительности учебных занятий.

набора пищевых продуктов. Горячее питание



i.1.5. Отгryск блюд осуществляется по заявкам классных руководителей.Заявка на количество питающихся предоставляеtся работникам
пищеблока за один рабочий день не позднее 14:00.

3.2. Питьевой режим.

3.2.I. Питъевой режим обучающихся обеспечивается тремя способами:
киIuненой и расфасованноЙ в буiылки водой, с помощью стационарных
питьевых фонтанчиков.

З,2,2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего
времени пребывания обучающихся в школе.

З.2.З. При организации питьевого ;]9жима_ с_облюдаются правила и
норматиЁы, усtановленные СанПиН 2.5 l 2.4.4282-26.

4. Финансовое обеспечение

4.1. Питание обучающихся школы организуется за счет средств:

. федералъного, регионального и местного бюджетов;
о ро.щителеЙ (законньrх представителеЙ) обучающихся)

предоставленньIх на питание детей (далее - родительская плата);
r внебюджетных источников добровольных пожертвованиЙ от

юриди!Iеских и физических лиц, спонсорских средств.

4.2. Решение о предоставлении обучающемуся платного горячего питания
оформляется прикutзом директора школы в течение трех дней со дня
заключения между школой и родителем (законным представителем)
обучающегося договора о предоставлении обучающемуся платного
горячего питаниrI. Право на получение горячего питания у обучающегося
наступает со следующего учебного дня после изданиrI приказа о

предоставлении горя!Iего питания и действует до окончания текущего

учебного года или дня, следующего за днем издания прикЕrза о
прекращении обеспечения обучающегося горяtIим питанием.

4.З. Обучающемусяпрекращается предоставление горячего платного
питания в случаях, перечисленных в гý/нкте З.|.2 настоящего ПоложениrI.

4,4. Стоимость горячего питания обучающихся за счет родительской
платы определяется с учетом мнения совета родителей и Правления
школы и утверждается прик€lзом директора пIколы.

4.4,L Горячее питание обучающихся за счет родительской платы
осуществляется на условиях предоплаты. Родители (законные
представители) вносят плату путем перечисления через Ьтделения банков



на расчетный счет шкоJIы с указанием Ф. И. О. обучающегося (или
лицевого счета) ежемесячно до 1-го числа текущего месяца.

4.4.2. О непосещении обучающимся школы родители (законные
представители) ребенка обязаны сообщить классному

руководителю. Сообщение должно поступить заблаговременно, то есть до
наступления дня отсутствия обучающегося.

4.4.3.При отсутствии обучающегося по уважителъным причинам (при

условии своевременного предупреждения классного руководителя о таком
отсутствии) обучающийся снимается с горячего питания.

4.5. Организация питания за счет внебюджетных средств.

Внебюджетные средства школа направляет организацию
дополнителъного питаниrI всех категорий обучающихся.

5. Меры социальной поддержки

5.1. Право на получение мер социальной поддержки при получении
горячего питания (далее - льготное питание) возникает у обучающихся,
отнесенных к одной из'категорий, указанных в гý/нктах 5.2-5.4 настоящего
Попожения. При возникновении права на льготное питание по двум и
более основаниям лъготное питание предоставляется по одному
основанию. Выбор вида JIъготного питаниrI осуществляет родитель
(законный представитель) обучающегося.

5.2. На бесплатное дополнительное однорЕвовое горячее питание имеют
право обучаrощиес\ отнесенные к категории:

дети из многодетных и мЕUIоимущих семеи;
дети чьи родители"являются участниками СВО;
дети - инвЕLлиды.

5.3. На бесплатное однор€вовое горячее питание (завтрак) имеют право
обучающиеся 1-4-х классов. .Щокумент-основание, подтверждаrощий
право на.бесплатный прием пищи, - прик€Lз об обучении обучающегося по
программе начаJIьного общего образования.

5.4. Обучающемуся, обучается

a

a

a

IIредоставляется лъготное
которыи
горячее питание, если

в здании школы, не
обl^rающийся по любым

причинам отсутствовал в школе в дни ее работы или в сJý/чае отк€ва от
питания.



5.5. Основанием для получения обучающимися льготного горячего
питания является ежегодное предоставление в школу:

о з?явления одного из родителей (законных представителей)
обучающегося;

о ЩОК}МеНТОВ, ПОДТВеРЖДаЮЩИХ льготную категорию ребенка,
списку, установленномупредставленных

законодательством.
согласно

5.6. В случае
обучающегося
питанием такое

5.7 . Заявление родителя (законного представителя) обучающегося

необращенияродителя (законного представителя)
за обеспечением обучающегося льготным горячим

питание указанному обучающемуся не предоставляется.

рассматривается администрацией школы в течение трех рабочих дней
после регистрации его заявления и документов. По результатам
рассмотрения заявления и документов школа принимает одно из решений:

о предоставлении льготного горячего питания обучаrощемуся;
об отказе в предоставлении льготного горячего питания
обучающемуся.

5.8. Решение школы о предоставлении льготного горячего питания

a

a

оформляется прик€Lзом директора школы. Право на получение льготного
горячего питания у обl^rающегося наступает со следующег0 учебного дня
поспе издания приказа о предоставлении льготного горячего питания и

действует до окончаниrt текущего 1,.lебного года или днrI, следующего за

днем издания приказа о прекращении обеспечения обучающегося
льготным питанием.

5.9. Решение об отказе обучающемуся в предоставлении льготного
горячего питания принимается в случае:

представления родителем (законным представителем) неполных и
(или) недостоверных оведений и документов, являющихся
основанием для предоставления льготного горячего питания;
отсутствия у обучающегося права на предоставление льготного
горячего питаниrI.

В случае принrIтиrI решения об отксtзе ч предоставлении лъготного
горячего питаниjI обучающемуся школа направляет родителю (законному
tIредставителю) обу^lающегося письменное уведомление с указанием
причин отказа в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения.



5,10. Обучающемуся прекращается предоставление льготного питаниrI в
следующих случаях:

о }тр&ты обучающимся права на получение льготного питаниrI;
о отчисления обучающегося из школы;
о отк€lз заявителя от предоставления обучающемуся льготного

питания (писъменное заявление).

5.11.При изменении основания или утраты обучаrощимся права на
получение лъготного питания родитель (законный представитель)
обучающегося обязан в течение трех рабочих дней сообщить об этом
представителю школы.

5.|2. При возникновения оснований для прекращения предоставления
обучающемуся льготного питания директор школы издает прик€в об
искJIючении обучаrощегося из списков детей, которым предоставлено
льготное питание, с укЕванием этих причин.

б. Права и обязанности участников
образовательных отношений при оргапизации питания

6.1. Щиректор школы:

_ о ежегодно в нач€ше учебного года издает прик€в о предоставлении
горячего питания обучающимся и организации питьерого режима;

. обеспечивает принятие локальных актов по организации питания
обучающихся;

о нозн&ч&от из числа работников школы oTBeTcTBeHHbIx за
организацию цитания и закрепляет их обязанности;

. обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего
питания обучающихся на родительских собраниях и заседаниях
коллегии и Правления школы.

6.2. Ответственные за организацию питания:

. представляют в пищеблок зuUIвку об организации горячего питания
обУчающихся на следующий учебный день. В заявке обязательно

ук€lзывается фактическое количество питающихся;
о }точняют представленную змвку об организации горячего питания

обучающижся; 
.

о орг?низует Мероприятия По Предоставлению питания
обучающимся;

о осущоствляет контрольные Мероприятия По предоставлению
питания обучающимся;



. ведет просветительскую работу об основах здорового и
правильного питания, культуры приема пищи;

. контролирует качество пищевой продукции;

. осуществляет контрольные функции и иные мероприятия,
установленные прик€вом директора школы.

6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной части:

. обеспечивает своевременную организацию ремонта
технологического, механического и холодильного оборудования
пищеблока;

. снабжает пищеблок достаточным копичеством посуды,
специальной одежды, санитарно-гигиеническими средствами,

уборочным инвентарем.

6.4. Работники пищеблока:

о выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;
о ВПРЕ}Ве Вносить преДлоЖения по УJIУчшению организации Питания.

6.5. Классные руководители:

о €жедневно Предоставляют ответственному за организацию
горячего питания данные о количестве фактически питающихся
обучающихся;

. осущоствляют в части своей компетенции мониторинг организации
горячего питания;

. предусматривают в рабочих программах воспитания каждого

уровня общего образования мероприятиrI, направленные на

формирование здорового образа жизни обучшощ ижся, потребности
в сбалансированном и рационаJIьном питании;

о СИСТ€МаТИЧеСКИ ПРОВОДЯТ С РОДИТеЛЯМИ КОНСУЛЬТаЦИИ ПО

организации питания обучающихся.

6.6. Родители (законные представители) обучающихся:

. представляют документы, которые необходимы для организации
питания обучающихся и предоставления мер социальной
поддержки в виде бесплатного или льготного питания;

о сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его
временном отсутствии в школе для снrIтия его с питаниrI на период
его фактического отсутствия, а также предупреждают
медицинского работника, кJIассного руководителя об имеющихся



у ребенка аллергических реакциях на продукты питанияи других
ограничениях;

о ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им
навыков здорового образа жизни и правипьного питания;

о ВНоСЯТ ПреДложениrI По УлУЧшению орГаниЗации ГоряЧеГо ПиТания
в школе.

7. Контроль за организацией питания

7.1,. Общий контроль за организацией питания воспитанников
осуществляет директор школы и ответственный за организацию питания.

7.2. Производственный контроль качества и безопасности организации
питания основан на принципах ХАССП и осуществляется на основании
гIрограммы производственного контроля АНОО <Иркутская Вальдорфская
школа).

8. Ответственность

8.1. Щиректор школынесет ответственность за организацию горячего
IIитания обучающижся в соответствии с федеральными, регионаJIьными и
муницип€Lльными нормативными актами, федеральными санитарными
правилами и нормами, уставом школы и настоящим Положением.

8.2. Работники школы, отвечающие за организацию
ответственность за вред, причиненный здоровью
связанный с неисполнением или ненадлежащим
обязанностей.

питания, несут
обучающимся,

исполнением

Работники школы, виновные в нарушении требований организации
питания, привлекаются к дисциплинарной и материаJIьной
ответственности, а в случаях, установленных законодательством РФ, - к
гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в

порядке, установленном федеральными законами.

8.3. Родители (законные представители) обучающихся несут
предусмотренную деиствующим законодательством ответственность за
неуведомление школы о наступлении обстоятелъств, лишающих права
обучающегося на получение мер социа-гlьной поддержки при получении
горячего питания.


